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Landesdelegiertenversammlung von BUNDNIS 90/DIE GRUNEN Rheinland-
Pfalz, am 17. Dezember 2022

Initiator*innen: Stephan Buchner (KV Mainz-Bingen)

Titel: D-1-082: Fachkraftemangel begegnen - eine
aktive Zuwanderungspolitik fir Deutschland

Antragstext

Von Zeile 81 bis 83:

e fUr auslandische Interessent*innen in Rheinland-Pfalz, die Einfiihrung von

englischsprachigen Ausbidungslehrgangenoder bilingualen

Ausbildungslehrgangen, intensive allgemeine und berufsbezogene
Sprachférderung oder eine Reduzierung der Auflagen fir die Einreise zur

Ausbildungssuche. Hierzu werden wir das

Begrindung

"Ob in Arztpraxen, Kindertagesstatten, der Gastronomie, im Handwerk, im OPNV, in
der Industrie — eigentlich Gberall" ... wird deutsch gesprochen! Ausnahmen sind sehr
grol3e international agierende Betriebe wie Schott, BASF, Boéhringer oder
Universitatet und Max-Planck-Institute, hier wird oft auch englisch gesprochen und
akzeptiert.

Fur die gelungene Integration, sowohl beruflich, als auch sozial z.B. im privaten
Umfeld ist der rasche Erwerb der deutschen Sprache wesentlich. Der rascher
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Spracherwerb fihrt auch zu einer besseren Akzeptanz der Migrant*innen in der
Gesellschaft, was fur beide Seiten gut ist und den Migrant*innen das Einleben in der
neuen Heimat erleichtert.

Konkretes Beispiel: In meiner Arztpraxis sind meine Mitarbeiterinnen und ich
erstaunt und erfreut, wie sich die ukrainischen Geflichteten derzeit mit gutem Erfolg
um das Erlernen der deutschen Sprache bemiihen. Das erleichtert die
Kommunikation, die Zusammenarbeit und das Zusammenleben. Leider kennen wir
auch viele Patient*innen, die hier keinerlei Sprach-Motivation haben und Uber Jahre
versuchen, sich mit oft schlechtem Englisch zu verstandigen (es sind ja keine
englischen Muttersprachler).
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